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Offre de stage
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Un(e) stagiaire **Organisation d’un temps fort sur I’engagement citoyen des entreprises
dans le tissu économique du Pays de Brest' & "*Organisation de tables rondes /
industries creatives'

paru le 06/12/2012 - dans Multi-filieres

Le P6le Développement Economique et Urbain recherche pour sa Direction du Développement
Economique un(e) stagiaire.

Théme de stage longue durée 2013 en 2 volets :

 Organisation d’un temps fort sur I’engagement citoyen des entreprises dans le tissu économique
du Pays de Brest

» Organisation de tables rondes/ industries créatives

Durée : 6 mois — a partir de mars
Date du temps fort sur I’engagement citoyen des entreprises : 2éme quinzaine de mai 2013

Organisation d’un temps fort sur I’engagement citoyen des entreprises dans le tissu économique du
Pays de Brest

Aujourd’hui, malgré la crise économique et sociale, des entreprises locales s’engagent en faveur de |
“insertion des publics les plus éloignes de I’emploi (jeunes sans qualification, chdmeurs de longue durée...)
et developpent une réelle politique en direction des publics présentant des fragilités vis-a-vis du marché du
travail. Pour autant, leurs initiatives et actions sont peu connues et mises en avant.

L’organisation d’un temps fort sur ce sujet a pour objectifs de :

« valoriser ces entreprises dans leur démarche citoyenne

« renforcer le lien entre solidarité / insertion et développement économique

« fédérer ces entreprises déja engagées dans le champ de I’insertion et d’en élargir le cercle
« Introduire la reflexion sur I’opportunité de developper le mécénat territorial

Organisation de tables rondes/ industries créatives

Le Plateau des Capucins est I'un des projets "phare" de I'agglomération brestoise. Outre le volet logements,
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bureaux, commerces et services, se dessine au sein des anciens ateliers de construction navale le futur pole
culturel, économique et de loisirs de I'agglomération. La question se pose d'intégrer a cet équipement une
pépiniére d' "industries creéatives”, qui permettrait aux acteurs de ce secteur de croiser leurs compétences.
Un premier état des lieux des industries créatives a été réalisé a I'échelle du pays de Brest. Des entretiens
individuels avec les acteurs de ce secteur vont étre menes d'ici le printemps 2013. A partir des thematiques
qui se dégageront de ces entretiens, il s'agira de déterminer les modalités et de mettre en oeuvre
I'organisation de "tables rondes™ thématiques, dans le but de préciser les besoins et attentes des acteurs, et
d'évaluer la faisabilité d'un telle "pépiniere".

Profil :
Master 2, école supérieure de commerce, institut d'études politiques...
Référentes :
« katia.le-gall@brest-metropole-oceane.fr (02.98.33.52.88) — volet industries créatives

« celine.dagorn@brest-metropole-oceane.fr (02.98.33.52.02) — volet engagement citoyen des
entreprises

Merci d’adresser une lettre de motivation + CV a :
Monsieur Le Président de Brest métropole océane
Pble Ressources Humaines et Financiéres
Direction Emplois — Compétences

Service Formations

BP 92242

29222 Brest cedex 2

Ou a I’attention de Karine LE BIZEC
En cliquant ci-dessous :
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